
Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-/ Fachhochschulstudium im betriebswirtschaftlichen und/
oder sozialwissenschaftlichen Bereich oder vergleichbare Qualifikationen. Sie haben idealerweise
Erfahrungen in der Leitung eines Wirtschaftsunternehmens. Sie sind eine Führungspersönlichkeit, die
motivieren kann und unternehmerisch gestaltet. Sie haben Erfahrungen in der Sozialwirtschaft oder
Arbeitsmarktpolitik.
 
Veränderungs- und Organisationsentwicklungsprozesse sind Ihnen vertraut. Sie vertreten gute
Projektideen überzeugend gegenüber Verhandlungspartnern und Kostenträgern. Agilität ist für Sie im
Alltag angekommen und Sie sind vielfältig im Arbeitsfeld sowie in Kirche und Diakonie vernetzt.
 

Es erwartet Sie eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen
Menschenbildes und eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit.
 
Wir bieten eine tarifliche Vergütung nach dem TVL (E15), einen attraktiven Standort in Hamburg-
Mitte, flexible Arbeitszeiten mit der Option, mobil zu arbeiten und eine zusätzliche Altersversorgung.
Außerdem erhalten Sie die Möglichkeit, fachbezogene Fortbildungen wahrzunehmen und das HVV-
JobTicket zu beziehen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 20.
Juli an Yvonne Höft personal@hamburg-asc.de (Tel. 040 866 044 6). Inhaltliche Fragen zur Stelle
beantworten Ihnen gern der Aufsichtsratsvorsitzende Propst Holger Beermann (Tel. +49 40
519000-105) oder auch sein Vertreter Kai Gosslar (+49 179 4759022).

Als gemeinnütziges Unternehmen und eine der vielfältigsten sozialen Einrichtungen in Hamburg,
vereint die PASSAGE gGmbH ein breites Angebot an Qualifizierungs- und Integrationsmaßnahmen zur
Beschäftigung, beruflichen Integration, Ausbildung und Qualifizierung von Erwerbslosen und von
Erwerbslosigkeit bedrohten Jugendlichen und Erwachsenen unter einem Dach. Zur Gesellschaft
gehört eine Tochtergesellschaft mit eigener Satzung. Hauptgesellschafter der PASSAGE gGmbH sind
die beiden Hamburger Kirchenkreise der Ev.-Luth. Kirche in Norddeutschland und das Diakonische
Werk Hamburg e.V. .

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identität.

Die PASSAGE gGmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Als Geschäftsführer zeichnen Sie verantwortlich für zwei gemeinnützige Gesellschaften, die
Bildungs-, Qualifizierungs- und Beschäftigungsangebote in Hamburg durchführen. Sie führen rund
200 Mitarbeitende und verantworten ein Budget in Höhe von 14 Millionen Euro. Dabei leiten sie 20
Projekte an verschiedenen Standorten, darunter die Rathauspassage Hamburg, Angebote am
Übergang Schule Beruf sowie die Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch und vertreten die
Gesellschaften nach außen.
 
In der Geschäftsstelle steht Ihnen ein leistungsfähiges, erfahrenes Team mit Experten aus
Personalwesen, Buchhaltung und Fördermittelverwaltung bei der operativen Wahrnehmung der
Aufgaben zur Seite. Die Gesellschaften entwickeln sich aktuell zu einem auf Wachstum, Nach‐
haltigkeit und Agilität ausgerichteten Dienstleistungsunternehmen weiter. Die Leitung wird neu
strukturiert und aufgebaut. Sie sind gesamtverantwortlich für die wirtschaftliche Zukunftsfähigkeit
und konzeptionelle Entwicklung der Gesellschaften.

PASSAGE
gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Integration mbH
 
Nagelsweg 14
20097 Hamburg
passage.hamburg.de
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