
 
 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Die passage gGmbH ist ein gemeinnütziger Träger der Beschäftigung und Berufsbildung. Wir 
bieten Beratung und Angebote beruflicher Qualifizierung für Menschen, die aufgrund 
gesellschaftlicher Prozesse oder persönlicher Entwicklung hinsichtlich der Teilhabe am 
Arbeitsmarkt benachteiligt sind. Durch unsere Projekte verfolgen wir das Ziel, diesen 
Menschen die aktive Teilnahme am allgemeinen Arbeits- und Ausbildungsmarkt zu 
ermöglichen oder den Weg dorthin zu bereiten. 

 
Wir suchen ab sofort Verstärkung bei der beruflichen und sozialpädagogischen 

Beratung von straffällig gewordenen jungen Menschen ab dem 01.11.2023 
(19,5 Std./Woche)* 

 
Unser Team berät seit vielen Jahren straffällig gewordene junge Menschen (i.d. Regel bis 25 
Jahre) beruflich, psychologisch sowie sozialpädagogisch. Das Projekt wird vom Hamburger 
Institut für Berufliche Bildung (HIBB) gefördert. Ziele unserer Arbeit sind die gesellschaftliche 
Integration und Legalbewährung der Jugendlichen durch persönliche Entwicklung und soziale 
Stabilisierung. Dies beinhaltet unter anderem die Aufnahme einer Ausbildung oder 
Erwerbsarbeit. Die Teilnahme an unserem Projekt ist freiwillig oder erfolgt als Weisung durch 
Jugendrichter:innen. Die Dauer und Art der Förderung richtet sich nach den individuellen 
Bedarfen der Teilnehmer:innen. Schlüssel unserer Arbeit sind die individuelle Beratung, die 
ressourcenorientierte und diversitätssensible Haltung unserer Kolleg:innen und 
Empowerment-Ansätze. Abteilungsleitungen, Sozialpädagog:innen und Jugend-
gerichtshelfer:innen, Jugendbewährungshelfer:innen, Kolleg:innen/Mitarbeiter:innen der JVA 
und JGU sind dabei wichtige Kooperationspartner:innen.  
  
 
Wir begleiten und unterstützen, indem wir  

• psychosoziale Beratung und Begleitung in allen Lebenslagen zur Stabilisierung anbieten; 

• Berufstestungen durchführen und die Ergebnisse besprechen;  

• dabei unterstützen, individuelle Bewerbungsunterlagen zu erstellen; 

• Unterstützung bei der Vorbereitung für Vorstellungsgespräche anbieten;  

• aktiv in Arbeit, Praktikum, Qualifizierung, Schule und Ausbildung vermitteln; 

• nachbetreuen;  

• psychologisch nach dem systemischen Ansatz beraten; 

• Verweisberatung anbieten und bei Behördenkontakten unterstützen; 

• Anschlüsse und Übergänge nach der Ausbildung gemeinsam planen. 
 

Bei uns erwarten dich 
• kein Schichtbetrieb mit einer Kernarbeitszeit zwischen 9 und 17 Uhr; 
• vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten; 
• eine verantwortungsvolle, sehr selbstständige Arbeit; 

• ein sehr engagiertes und offenes Team mit erfahrenen Kolleg:innen; 



 
 

• eine Bezahlung angelehnt an TVL 10; 

• bei Bedarf ein Zuschuss zum 49-Euro-Ticket. 
 

Bewirb dich jetzt bei uns und werde Teil unseres Teams, wenn du 

• einen (sozial-)pädagogischen, geistes- oder sozialwissenschaftlichen 
Hochschulabschluss hast; 

• dich für die Arbeit mit jungen Menschen besonders begeisterst; 

• wertfrei mit unseren Klient:innen/ unserer Zielgruppe umgehst und du auch 
abweichenden Verhaltensmustern Verständnis und Akzeptanz entgegenbringen kannst; 

• vorzugsweise Kenntnisse über das Übergangssystem Schule/Beruf und das 
Sozialsystem in Hamburg mitbringst. 

 
*Die ausgeschriebene Stelle ist zunächst befristet bis zum 31.07.24 – eine Verlängerung der 
Zusammenarbeit darüber hinaus wird angestrebt. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung ohne Foto, die du bitte ausschließlich per Mail und 
idealerweise in einem PDF-Dokument bis zum 25.9.2023 an uns sendest: 
 
passage gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Integration mbH 
Berufliche Bildung 
Dr. Julia Sitzmann 
Nagelsweg 10, 20097 Hamburg 
julia.sitzmann@passage-hamburg.de 
 
Bei Rückfragen stehen wir gerne unter der 040/41 16 190-10 zur Verfügung! 
 

 
 

Hamburg, 12.09.2023


